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Der Bund Österreichischer Eis- und Stocksportler (BÖE) verpflichtet sich zu einem respektvollen, 

fairen und integren Verhalten in allen Bereichen seiner Tätigkeit. Dieser Verhaltenskodex dient als 

Leitlinie für das Präsidium und alle Mitarbeiter, um einen professionellen, wertschätzenden und 

ethischen Umgang miteinander sowie mit Sportlern, Partnern und der Öffentlichkeit sicherzustellen. 

Die Prinzipien, die in diesem Kodex festgelegt sind, sollen das Vertrauen in den Verband stärken 

und eine Vorbildfunktion für die gesamte Sportgemeinschaft einnehmen. 

1. Grundlagen unseres Handelns  

Unser Handeln basiert auf einer transparenten Organisationsstruktur mit klaren Zuständigkeiten und 

Verantwortlichkeiten. Wir orientieren uns an den ethischen Richtlinien nationaler sowie 

internationaler Sportorganisationen und verpflichten uns zu einer Kultur der Fairness, Transparenz 

und Integrität. Alle Entscheidungen und Maßnahmen innerhalb des Verbandes erfolgen auf 

Grundlage objektiver Kriterien und mit Blick auf das Gemeinwohl. Unser Ziel ist es, eine 

vertrauensvolle und professionelle Arbeitsumgebung zu schaffen, in der alle Mitglieder, Mitarbeiter 

und Funktionäre ihre Aufgaben mit höchster Verantwortung wahrnehmen können. 

2. Respekt, Fairness und Zusammenarbeit  

Ein respektvoller Umgang miteinander ist eine Grundvoraussetzung für ein positives Miteinander im 

BÖE. Unabhängig von Geschlecht, Alter, Herkunft, Religion, sexueller Orientierung oder 

körperlichen Einschränkungen begegnen wir allen Menschen mit Wertschätzung und Anerkennung. 

Diskriminierung, Mobbing oder jegliche Form von Belästigung werden nicht geduldet. In unserer 

Zusammenarbeit setzen wir auf Offenheit, Vertrauen und einen konstruktiven Austausch, um die 

bestmöglichen Ergebnisse für den Verband und seine Mitglieder zu erzielen. Konflikte werden 

sachlich und respektvoll gelöst, wobei wir stets das gemeinsame Ziel der Förderung und 

Weiterentwicklung unseres Sports im Auge behalten. 



 
Bund Österreichischer Eis- und Stocksportler 

  Ludersdorf 202, 8200 Gleisdorf, Tel.: +43 660 50 67 203, E-Mail: office@boee.at, www.stocksport-austria.at  

 

 

               

3. Verantwortungsbewusstes Handeln und Interessenskonflikte  

Alle Mitglieder des BÖE sind dazu verpflichtet, verantwortungsbewusst zu handeln und 

Entscheidungen zum Wohl des Verbandes und seiner Mitglieder zu treffen. Potenzielle 

Interessenskonflikte müssen offen kommuniziert werden, um jegliche Form von Befangenheit oder 

unsachlicher Einflussnahme zu vermeiden. Jede Handlung, die den Eindruck von Vorteilsnahme 

oder Bestechung erwecken könnte, ist strengstens untersagt. Dies gilt insbesondere für finanzielle 

Zuwendungen oder persönliche Vergünstigungen, die die Unabhängigkeit der 

Entscheidungsfindung beeinflussen könnten. Die Integrität des Verbandes hat oberste Priorität, 

weshalb in Zweifelsfällen stets die Transparenz und Offenlegung relevanter Informationen 

erforderlich sind. 

4. Umgang mit Einladungen und Geschenken  

Der Erhalt oder das Angebot von Einladungen und Geschenken muss mit besonderer Sensibilität 

behandelt werden. Solche Gesten dürfen ausschließlich im Rahmen üblicher Gepflogenheiten 

erfolgen und dürfen keine Erwartung einer Gegenleistung implizieren. Insbesondere Geldgeschenke 

sind unter allen Umständen verboten. Bei der Annahme von Einladungen ist darauf zu achten, dass 

sie im direkten beruflichen Zusammenhang stehen und nicht den Eindruck eines möglichen 

Interessenkonflikts erwecken. Wenn Unsicherheiten bestehen, ist eine Rücksprache mit dem 

Präsidium oder einer zuständigen Stelle erforderlich, um die Einhaltung dieses Kodex 

sicherzustellen. 

5. Umgang mit finanziellen Mitteln und Sponsoring  

Der BÖE verpflichtet sich zu einem verantwortungsvollen und sparsamen Umgang mit finanziellen 

Ressourcen. Alle finanziellen Transaktionen müssen transparent und nachvollziehbar sein. 

Sponsoring darf nur unter strikter Einhaltung ethischer Grundsätze erfolgen und darf nicht dazu 

führen, dass Sponsoren unzulässigen Einfluss auf die Verbandsarbeit nehmen. 

6. Vertraulichkeit und Datenschutz  

Der Schutz vertraulicher Informationen ist von höchster Priorität. Sensible Daten dürfen nicht 

unbefugt weitergegeben oder zweckentfremdet werden. Der BÖE achtet strikt auf die Einhaltung 

aller Datenschutzbestimmungen, insbesondere im Umgang mit personenbezogenen Daten von 

Mitgliedern und Partnern. 
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7. Verantwortung im öffentlichen Auftreten  

Als Mitglieder und Vertreter des BÖE tragen alle Funktionäre und Mitarbeiter eine besondere 

Verantwortung für das Ansehen des Verbandes. Dies gilt sowohl für öffentliche Auftritte als auch für 

die Kommunikation in sozialen Medien. Jegliche Aussagen oder Handlungen, die dem Verband oder 

dem Sport schaden könnten, sind zu unterlassen. Ein respektvoller und professioneller Umgang mit 

der Öffentlichkeit trägt dazu bei, das positive Image des BÖE zu bewahren und weiter zu stärken. 

8. Transparenz und Nachhaltigkeit  

Der BÖE verpflichtet sich zu einer offenen und nachvollziehbaren Arbeitsweise. Entscheidungen 

und Prozesse werden transparent gestaltet, um Vertrauen und Glaubwürdigkeit zu gewährleisten. 

Darüber hinaus legen wir großen Wert auf nachhaltiges Handeln. Ressourcen werden 

verantwortungsvoll genutzt, und Maßnahmen zur Förderung des Umweltschutzes werden aktiv 

unterstützt. So leisten wir einen Beitrag zur langfristigen Sicherung unseres Sports und unserer 

gesellschaftlichen Verantwortung. 

9. Einhaltung und Sanktionen  

Die Einhaltung dieses Verhaltenskodexes ist für alle Mitglieder verpflichtend. Verstöße gegen die 

festgelegten Prinzipien können disziplinarische Konsequenzen nach sich ziehen, die von Verwarnungen 

bis hin zu Ausschlüssen reichen können. Ein Ethikkomitee kann zur Überprüfung und Beurteilung von 

Verstößen hinzugezogen werden. 

10. Schlussbestimmung  

Dieser Verhaltenskodex tritt mit seiner Veröffentlichung in Kraft und wird regelmäßig überprüft und 

gegebenenfalls überarbeitet, um eine kontinuierliche Verbesserung zu gewährleisten. 

Bestätigung 

Mit meiner Unterschrift verpflichte ich mich zur Einhaltung dieses Kodex und zur Integrität im 

Rahmen meiner Tätigkeit beim BÖE. 

 

_______________________   ____________________________________________ 

Datum und Ort      Name, Funktion und Unterschrift 


